	SOLICITAÇÃO DE MUDANÇA

	Campos de preenchimento do Líder de Mudanças

	Descrição da Mudança:

	

	Razão da Mudança:

	

	Prioridade:
	         Opcional                                   Importante                           Fundamental

	Solicitante:

(Deve ser obrigatoriamente um fornecedor de requisitos autorizado)
	
	Data:
	

	Campos de preenchimento da Adok:

	ID:
	
	Data:
	

	Critérios Entendimento
	      Correto          Completo          Claro          Consistente          Avaliável          Único

	Impacto:
	AN
	
	AR
	
	DE
	
	TE
	
	GP
	

	Responsáveis pela análise:
	

	Impacto no cronograma:
	

	Preço:
	

	Estudo de Viabilidade
	        Viável             Inviável (Explicar motivo e alternativas de viabilização)


	Campos de preenchimento do Líder de Mudanças, após classificação do impacto

	Decisão:
	        Recusado                                            Aprovado 

	Justificativa:
(Caso seja recusada)
	

	Estou de acordo com a solicitação de mudança proposta e certifico que sua descrição foi entendida e avaliada corretamente pela equipe da Adok.

	Líder de Mudanças:
	
	Data:
	

	Assinatura
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